mags

MG IM HERZEN

Meister*in im Bereich der Baumpflege

Ménchengladbacher Abfall-, Griin- und Stralenbetriebe AGR
Am Nordpark 400, 41068 Ménchengladbach

unbefristet

Verdffentlichung bis: 19.05.2026

mags steht fir ,M0nchengladbacher Abfall-, Griin- und StralRenbetriebe - AGR". Wir sind ein
Dienstleistungsunternehmen und sorgen fir die Unterhaltung und Pflege des rund 950 Kilo-
meter langen StralRennetzes, der Gber 200 offentlichen Griin-, Spiel- und Sportanlagen, der
13 stadtischen Friedhéfe und des Baumbestandes im Gebiet der Stadt Mdénchengladbach.
Darlber hinaus sind wir gemeinsam mit unserem Tochterunternehmen GEM fir die Abfallent-
sorgung, die Strafl’enreinigung und den Winterdienst verantwortlich.

mpflegekolonne: Sie ibernehmen die fachliche und orga-
mpflegekolonne mit 13 Mitarbeitenden. Gemeinsam sor-
e und Entwicklung von rund 75.000 Stadtbdumen, um
und langfristige Bestandsentwicklung sicherzustellen.
mpflegemaBnahmen: Sie erstellen digitale Arbeits-
ter erfassten Pflegemalinahmen und Gberwachen
allenraum verantworten Sie zudem die verkehrs-
llenplanung nach RSA 21.

stellen die Einhaltung des Arbeitsschutzes auf al-
jhren die erforderlichen Unterweisungen durch.
beurteilungen und Betriebsanweisungen. Zudem
Maschinen an der Erstellung der entsprechenden
Unterlagen mit.

g im Bereich des Garten- und Landschaftsbaus

hten Beurteilung von Baumen hinsichtlich ihres
rheit und Verkehrssicherheit sowie der daraus ab-
hmen.

n Richtlinien (ZTV Baumpflege, Baumkontrollricht-

vergleichbar)
e Belastbarkeit
gf. auch an Wochenende und Feiertagen (Rufbe-

cher Abfall-, Griin- und Straf3enbetriebe AGR



Wiinschenswert:

o Teamfahigkeit und Zuverlassigkeit inkl. hohem Engagement

e Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungen

e abgeschlossene Fortbildung als Fachagrarwirt fir Baumpflege

Wir bieten:

o Arbeitsplatzsicherheit: Sie erhalten einen unbefristeten Arbeitsvertrag.

o Attraktive Vergiitung & strukturierte Arbeitszeit: Sie erhalten die Vergitung bis zur
EG 9b des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst fur den Bereich Verwaltung
(TVOD-V) und genielien eine tarifrechtliche 39-Stunden-Woche.

e Gesundheit als Teil der Unternehmenskultur: Sie erhalten ein umfassendes betriebli-
ches Gesundheitsmanagement mit den folgenden Leistungen

o ein externes Unterstiitzungsangebot (auch fiir Familienangehérige) als wichti-
ger Baustein fur unsere Mitarbeitenden-Fursorge

o Firmenfitness mit EGYM Wellpass

o Fahrradleasing

Perspektive: Sie profitieren von vielfaltigen Fortbildungsmoglichkeiten

slungsreiche Aufgaben mit Eigenverantwortung — eingebettet in

eine Altersvorsorge und Sozialleistungen im Rahmen des
eistungsorientierte Bezahlung (LOB).
n bequem und stressfrei direkt an lhrem Arbeitsplatz

stattung lasst Sie effizient arbeiten.

ichen Gleichstellung von Frauen und Mannern.
n bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.
n aller Nationalitaten.

Interessantes und Wissenswertes Gber mags finden Sie unter www.mags.de.

h gerne. Sie erreichen Carolin Peters telefonisch
eine Mail an personal@mags.de. Fur fachliche
sch unter 02161 49 10 840 oder per Mail unter

erbung unter Angabe ,,4.5-2604-1“ und Beifu-
19.05.2026 in digitaler Form an

management
rdpark 400
nchengladbach

r Abfall-, Griin- und StralRenbetriebe AOR



