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Meister*in im Bereich der Baumpflege  
 

 Mönchengladbacher Abfall-, Grün- und Straßenbetriebe AöR 
 Am Nordpark 400, 41068 Mönchengladbach 
 unbefristet 
 Veröffentlichung bis: 19.05.2026 

 

mags steht für „Mönchengladbacher Abfall-, Grün- und Straßenbetriebe - AöR“. Wir sind ein 
Dienstleistungsunternehmen und sorgen für die Unterhaltung und Pflege des rund 950 Kilo-
meter langen Straßennetzes, der über 200 öffentlichen Grün-, Spiel- und Sportanlagen, der 
13 städtischen Friedhöfe und des Baumbestandes im Gebiet der Stadt Mönchengladbach. 
Darüber hinaus sind wir gemeinsam mit unserem Tochterunternehmen GEM für die Abfallent-
sorgung, die Straßenreinigung und den Winterdienst verantwortlich. 

 

Ihre Aufgaben 

 Leitung der operativen Baumpflegekolonne: Sie übernehmen die fachliche und orga-
nisatorische Führung einer Baumpflegekolonne mit 13 Mitarbeitenden. Gemeinsam sor-
gen Sie für die fachgerechte Pflege und Entwicklung von rund 75.000 Stadtbäumen, um 
deren Vitalität, Verkehrssicherheit und langfristige Bestandsentwicklung sicherzustellen. 

 Planung und Ausführung von Baumpflegemaßnahmen: Sie erstellen digitale Arbeits-
aufträge auf Basis der im Baumkataster erfassten Pflegemaßnahmen und überwachen 
deren Umsetzung. Bei Arbeiten im Straßenraum verantworten Sie zudem die verkehrs-
rechtliche Anordnung sowie die Baustellenplanung nach RSA 21. 

 Einhaltung des Arbeitsschutzes: Sie stellen die Einhaltung des Arbeitsschutzes auf al-
len Baumpflegebaustellen sicher und führen die erforderlichen Unterweisungen durch. 
Grundlage bilden geprüfte Gefährdungsbeurteilungen und Betriebsanweisungen. Zudem 
wirken Sie bei der Neubeschaffung von Maschinen an der Erstellung der entsprechenden 
Unterlagen mit. 

  

 Ihr Profil: 

zwingend erforderlich: 
 eine abgeschlossene Meisterausbildung im Bereich des Garten- und Landschaftsbaus 

oder der Forstwirtschaft  
 einschlägige Erfahrung in der fachgerechten Beurteilung von Bäumen hinsichtlich ihres 

Gesundheitszustands, ihrer Standsicherheit und Verkehrssicherheit sowie der daraus ab-
zuleitenden erforderlichen Pflegemaßnahmen. 

 umfangreiche Kenntnisse über aktuellen Richtlinien (ZTV Baumpflege, Baumkontrollricht-
linie sowie der R SBB) 

 Führerschein der Klasse B 
 Motorsägenschein (AS Baum I / II oder vergleichbar) 
 gesundheitliche Eignung und körperliche Belastbarkeit 
 Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten ggf. auch an Wochenende und Feiertagen (Rufbe-

reitschaft, Winterdienst) 
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Wünschenswert: 
 Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit inkl. hohem Engagement 
 Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungen 
 abgeschlossene Fortbildung als Fachagrarwirt für Baumpflege 
 

Wir bieten: 

 Arbeitsplatzsicherheit: Sie erhalten einen unbefristeten Arbeitsvertrag. 
 Attraktive Vergütung & strukturierte Arbeitszeit: Sie erhalten die Vergütung bis zur 

EG 9b des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst für den Bereich Verwaltung 
(TVöD-V) und genießen eine tarifrechtliche 39-Stunden-Woche. 

 Gesundheit als Teil der Unternehmenskultur: Sie erhalten ein umfassendes betriebli-
ches Gesundheitsmanagement mit den folgenden Leistungen  

o ein externes Unterstützungsangebot (auch für Familienangehörige) als wichti-
ger Baustein für unsere Mitarbeitenden-Fürsorge 

o Firmenfitness mit EGYM Wellpass 
o Fahrradleasing 

 Entwicklung und Perspektive: Sie profitieren von vielfältigen Fortbildungsmöglichkeiten 
und übernehmen abwechslungsreiche Aufgaben mit Eigenverantwortung – eingebettet in 
einem engagierten und dynamischen Team. 

 Attraktive Extras: Sie erhalten eine Altersvorsorge und Sozialleistungen im Rahmen des 
öffentlichen Dienstes, sowie eine leistungsorientierte Bezahlung (LOB).  

 Kostenfreie Parkplätze: Sie können bequem und stressfrei direkt an Ihrem Arbeitsplatz 
parken. 

 Moderner Fuhrpark: zeitgemäße Ausstattung lässt Sie effizient arbeiten. 
 
 

Wissenswertes: 
mags verfolgt offensiv das Ziel zur beruflichen Gleichstellung von Frauen und Männern. 
Schwerbehinderte und Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
Begrüßt werden Bewerbungen von Menschen aller Nationalitäten. 
 
Interessantes und Wissenswertes über mags finden Sie unter www.mags.de. 
 
Wenn Sie noch Fragen haben, melden Sie sich gerne. Sie erreichen Carolin Peters telefonisch 
unter 02161 49 10 806. Oder schreiben Sie eine Mail an personal@mags.de. Für fachliche 
Fragen erreichen Sie Hanno Müller telefonisch unter 02161 49 10 840 oder per Mail unter 
hanno.mueller@mags.de. 
 
Interessiert? Dann richten Sie bitte Ihre Bewerbung unter Angabe „4.5-2604-1“ und Beifü-
gung der üblichen Unterlagen bis spätestens 19.05.2026 in digitaler Form an  
 

personal@mags.de  
oder in herkömmlicher Form an 

 
mags AöR 

Personalmanagement 
                                                                   Am Nordpark 400 

41068 Mönchengladbach  


